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1. Introduzione 
In questo documento viene illustrata la funzionalità attiva in piattaforma, che consente di controllare i lavoratori per 

i quali non risulta versata la contribuzione e che, pertanto, generano una situazione debitoria che si genera dalla 

differenza tra il dovuto in piattaforma e quanto versato dall’azienda. 

 

2. Saldi per competenza 
 

2.1. Accesso 

L’ Azienda, una volta autenticata, può accedere all’area di consultazione dei saldi cliccando sulla voce “Saldi per 

competenza” disponibile nel menu di navigazione: 

 

 

 

 

2.2. Verifica contribuzione 

Per effettuare tale verifica sarà necessario accedere all’area “Saldo Azienda” -> “Dettaglio Saldo per competenza” e 

controllare le differenze che sono presenti ed evidenziate nella colonna “Progressivo Piattaforma”. 

Questa funzione potrà essere utilizzata fino al mese in cui è stato importato l’Uniemens. 
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Al fine di poter verificare quali siano i lavoratori che hanno generato la squadratura contributiva, sarà necessario 

cliccare sulla singola mensilità dove sono indicati sia i versamenti effettuati che l’Uniemens, relativi al periodo 

prescelto. 

Nella maschera che si aprirà, si potrà visualizzare il versamento effettuato con F24, l’Uniemens (cliccando sulla lente 

si potranno visualizzare tutti i lavoratori importati con il codice MET1) e, in basso a sinistra, si dovrà selezionare la 

dicitura “differenze”. 

 

Cliccando su tale tasto si aprirà una doppia schermata: quella di sinistra evidenzia i lavoratori che sono presenti in 

piattaforma (cioè quelli che determinano la squadratura) e non nell’Uniemens, mentre in quella di destra sono 

evidenziate le nuove assunzioni (dipendenti Uniemens non presenti in piattaforma) per le quali non è dovuta, per 

quel mese, la contribuzione (Art. 8 – punto 1 Regolamento del Fondo). 
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Questo controllo dovrà essere effettuato su ogni riga dove è presente un importo in rosso (debito) e potrà essere 

effettuato fino alla riga dove risulta importato l’ultimo UNIEMENS. 

 

N.B.: i lavoratori comunicati con Codice Contratto difforme sono evidenziati con sfondo rosa: 

 

Per tali lavoratori il fondo non eroga la copertura assicurativa, pertanto l’azienda dovrà controllare se effettivamente 

non hanno i requisiti per poter avere la copertura sanitaria con il fondo Metasalute e, in questo caso non deve più 

versare la contribuzione ed eliminare il codice MET1 dall’Uniemens oppure, se per errore è stato inserito un codice 

contratto errato,  nell’elaborazione dell’Uniemens successivo dovrà essere indicato il codice C011 per i lavoratori ai 

quali si applica il CCNL del contratto metalmeccanico sottoscritto da Federmeccanica/Assistal e Fim/Fiom e Uilm, 

oppure il codice C021 per i lavoratori ai quali si applica il CCNL orafo argentiero. 
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Le ricordiamo, inoltre, che in base a quanto previsto dall’art. 8 del Regolamento del Fondo, la cessazione dell’adesione 

e, quindi, della copertura assicurativa, deve essere apposta dall’azienda nell’area riservata entro l’ultimo giorno del 

mese in cui avviene la modifica dello stato del lavoratore e decorre dal primo giorno del mese successivo. 

Le cessazioni retroattive non sono ammesse avendo il fondo già versato alla compagnia assicuratrice le quote utili a 

garantire la copertura sanitaria ai lavoratori attivi in piattaforma. 

Pertanto, deve essere inserita come fine copertura, la prima data utile affinché non vengano trasmessi alla compagnia 

assicurativa i nominativi dei lavoratori che non sono più in forza. 

In caso di sussistenza di debito pregresso l’azienda è invitata, comunque, a contattare il Fondo, o a provvedere al 

saldo pari all’importo risultante a debito. 

Nel caso in cui l’importo calcolato nel MAV non corrispondesse all’importo dovuto in quanto, ad esempio, sia già 

stata versata parte della contribuzione tramite F24, l’azienda può effettuare il pagamento sul seguente codice IBAN 

intestato al fondo Metasalute: 

IT16Q0200809423000101812117 nella causale dovrà specificare: la ragione sociale dell’azienda, la P.IVA e il periodo 

di competenza; ci dovrà poi inviare la contabile del bonifico effettuato all’indirizzo mail 

contributi@fondometasalute.it .  

 

mailto:contributi@fondometasalute.it

